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Bonometti:
«Con Sergio
il vero salto
di qualita»

di Luca Orlando
—a pagina 3

Luca Orlando
MILANO

nagaranzia pernoi
fornitori, per i
<< clienti. Main gene-
rale direi peril Pae-

se:sel’industriaitalianahaaumenta-
tonel mondola propria credibilitalo
deveanche a Marchionne». L'ultimo
incontro Marco Bonomettiloricorda
ancoranei dettagli, sono passatisolo
un paio di mesi. «Stava benissimo -
spiegailnumero uno di Omr e presi-
dente di Confindustria Lombardia -
ecisiamoanche messiascherzare sui
nostri piccoliacciacchi quotidiani, sul
mal di schiena che affligge entram-
bi». Parentesi, all'interno di meeting
in cui sinegoziavano commesse plu-
riennali, legate ai nuovi modelli in
cantiere per ibrand del gruppo. «Chi
loaccusadiaver dato poco spazioal-
I'ltalia - spiega Bonometti - non sadi
cosaparla. E delrestobastaguardare
inumeri, conla produzione naziona-
le diveicoli tornatasoprail milione di
unita, quasiil doppio rispetto ai mini-
mi della crisi. Certo, oggi Fca ¢ un
gruppointernazionale. Maquelloche
si pud dire & che Marchionne abbia
sfruttatol’'opportunita statunitense
con Chrysler per rilanciarel'industria
italiana dell’auto».

Unrecupero avviato sul pianoin-
dustriale, conlafinanzaarappresen-
tare soloun corollario. «Oggi - spiega
- la forza di un costruttore & anche
nellasuaretediforniturae Marchion-
ne ha saputo convincere tutti noi ad
investire, conquistando credibilita
non a parole ma con i fatti. Pur non
avendo esperienza nell’auto aveva
unagrande visione del mercato, una
visione d’insieme, la capacita di esse-
re un direttore d’orchestra» . Ma la
forza dirompente di Marchionne, per
Bonometti € stata soprattutio visibile
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Marco Bonometti. Parla il numero uno di Omr e di Confindustria Lombardia

«Grazie a Marchionne ora I'Italia ¢ piu credibile»

intermini culturali, nel voler seguire
nuovestrade, nell’addioall’approccio
consolidato nei confronti del sinda-
cato. «Nel chiedere nuove regole e
nuovi contratti - chiarisce - Mar-
chionne ha fatto capire agli italiani
che conilmodelloin vigore eravamo
semplicemente fuori mercato. Ciha
fatto conoscere il mondofacendofare
allintera industria un salto di quali-
ta», Svolta per nulla soft, effettuata
conmodalitaforse ruvide, ancheseil
“faro” erasempre unosolo: il cambia-
mento. «Leggendoicommenti posso
capire le visioni diverse, & naturale.
Quellochetrovoingiustaeinqualche
caso indegna ¢ la criticaa 360 gradi,
assoluta. Marchionne, va detto, ha
cambiato un poco anche I'ltalia, in-
fondendo nell’impresa la fiducia di
potervincere qualsiasi sfida». E ora?
LanominadiMike Manleyallaguida
operativa rispetta I'indicazione gia
notadiunasoluzione interna, anche
se dopo le dimissioni di Altavilla il
“peso” manageriale dellacomponen-
te italiana & fortemente ridimensio-
nato. «Certo,avere unaguidaitaliana
sarebbe stato auspicabile e avrebbe
fatto piacere a tutti - aggiunge Bono-
metti-maad ognimodolelinee guida
periprossimianniinfondosonogia
statetracciate. Lagaranzia maggiore
penso possa venire poi dallo stesso
Elkann, che ha lavorato a lungo con
Sergio e ha saputo recepire i suoi
messaggi». Nel business di Omr, mul-
tinazionale da 3500 addetti e’700 mi-
lionidiricavi,il pesodelgruppoFcaé
certamente rilevante (circail 30% del
fatturato), con progetti che sisvilup-
panosupiltbrand. «Ricordo numero-
siincontriin cui Marchionne davanti

ai costruttori tedeschi continuava a
difendere Alfa Romeo, spiegando che

mail’avrebbe venduta, neancheape-
sod’oro, essendo un simbolo chiave
delmadeinitaly. Era poientusiastadi
Ferrari. E stato lui a convincermi ad
investire molto quie iocredo che quei
progettiandranno avanti, la strategia
per i prossimi anni e definita». Cer-
tezze che si innestano pero su un
grande vuoto, inevitabile, quandoun
manager diunacosi forte personalita
vienemeno. «Marchionne hapresoin
mano Fiat quando tuttinestavanoal-
lalarga-spiega - eI’haresaungruppo
globale. Quandodicevadivoler pro-
durre in Italia i prodotti difasciaalta

nessuno ci credeva e lui lo ha fatto,
convincendo noi fornitori ad investi-
re. Ho sentitotanti miei colleghi, sia-
mo tutti mortificati. Solo orastome-
tabolizzando I'importanza di una
personacomelui. E misento orfano».
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