() VT i 13 SETTEMBRE 2018

»] Bresciana
ASSOCIAZIONE INDUSTRIALE BRESCIANA
SALA CAV. LAV. PIER GIUSEPPE BERETTA
VIA CEFALONIA 62 - BRESCIA

PROGRAMMA

14:30 Registrazione dei partecipant

15:00 Saluti istituzionali e introduzione ai lavori
Roberto Zini - Vice Presidente Associazione Industriale Bresciana con delega al
Llavoro, alle Relazioni Industriali ed al Welfare

15:15 l'indagine refributiva per profili professionali, edizione 2018: i risultati per la
provincia di Brescia
Davide Fedreghini - Ufficio Studi e Ricerche, Associazione Industriale Bresciana

15:40 Quanto valgono le competenze 4.02
Andrea Fioni - Referente Unitd Lavoro, Centro Studi, Assolombarda
Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi

16:00 Politiche di compensation e livelli retributivi: il quadro italiano

Miriam Quarti - Manager Area Consulting - OD&M s.r ..

16:30 Testimonianza aziendale
Marco Capitanio - Automazioni Industriali Capitanio S.r.l.

17:00 Termine dei lavori

Accanto all’ormai consolidato repertorio di dettagli retributivi per 50 posizioni-chiave, selezionate tra
le piv diffuse in provincia di Brescia, |'edizione di quest’anno entra per la prima volta nel mondo 4.0.
Esistono, e quali sono, i differenziali retributivi tra chi ricopre ancora i ruoli in modo tradizionale e chi gié
possiedelecompetenzedigitalirichiestedallenuovetecnologie? AIB, in collaborazione conaltreimportant
associazioni di Confindustria, ha condotto con il suo Ufficio Studi e Ricerche la prima indagine retributiva
che prova arispondere a questi interrogativi, centrali per le politiche di attraction e retention delle imprese.

INDAGINE
RETRIBUTIVA 2018

GLI STIPENDI Al TEMPI DI INDUSTRIA 4.0

Per partecipare al convegno & necessario registrare la propria presenza sul link: hito: / /www.aib.bs.it/appuntamenti/prossimi_eventi/ 1457 .

Per informazioni: fedreghini@aib.bs.it - 030 2292.337



http://www.aib.bs.it/appuntamenti/prossimi_eventi/1457

