
Per informazioni Tel. 030 2292258
legale@confindustriabrescia.it

9:00 Apertura dei lavori

Agevolazioni per le assunzioni nel 2024 - Check tra passato e nuove opportunità 
•	 Giovani
•	 Donne svantaggiate
•	 Donne vittime di violenza
•	 Beneficiari assegno di inclusione e supporto alla formazione
•	 Over 50
•	 Disoccupati

Il Congedo parentale in pratica - Nuovi limiti e trattamento economico 
•	 Nuovi limiti temporali spettanti a ciascuno dei genitori
•	 Incremento dell’indennità per l’anno 2024 e gli anni a venire
•	 Operatività per la corretta gestione in azienda

Il Regolamento Europeo sull’intelligenza artificiale - Gli obblighi per i datori di lavoro 
•	 Ambito di applicazione ed entrata in vigore
•	 Gli obblighi e i diritti previsti dal Regolamento
•	 Rapporti con la normativa nazionale e con il diritto dell’Unione

Disabilità: nuova normativa e riflessi sul rapporto di lavoro 
•	 Cardini del nuovo impianto normativo
•	 Valutazione di base
•	 Valutazione multidimensionale e progetto di vita
•	 Accomodamento ragionevole
•	 Garante nazionale dei diritti delle persone con disabilità

11:30 Chiusura dei lavori

12 GIUGNO 2024 ORE 9:00

GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE:

FACCIAMO IL PUNTO SU…

RELATORI:
RUBINA NOLLI Responsabile Area Legale, Diritto d’Impresa e Rapporti con la PA Confindustria Brescia
FRANCESCA BOSCAINI Area Legale, Diritto d’Impresa e Rapporti con la PA Confindustria Brescia
ARIANNA MORESCHI Area Legale, Diritto d’Impresa e Rapporti con la PA Confindustria Brescia
ALBERTO BERTELLA Area Legale, Diritto d’Impresa e Rapporti con la PA Confindustria Brescia


